
 
 
 
 
 
Die Libresso gGmbH ist ein Inklusionsbetrieb und fördert die Teilhabe am Arbeitsleben von Menschen mit einer psy-
chischen oder körperlichen Beeinträchtigung und von Menschen mit Suchterkrankung. Derzeit bietet die Libresso 
gGmbH Handwerksarbeiten für seinen Gesellschafter VIS e.V. an und ist dabei eng vernetzt mit dessen Einrichtungen 
in Limburg, Villmar, Hadamar und Weilburg. Zur Verstärkung unseres Libresso-Handwerkerteams suchen wir, ab sofort 
eine(n) 
 

Vorarbeiter Maler und Lackierer (m/w/d) 
 (75%-100%) 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Deine Aufgaben: 
 Du trägst die Verantwortung für die technische Baustellenabwicklung. 
 Deine Dir zugeteilten Mitarbeiter:innen unterweist, führst und unterstützt Du professionell. Hierbei achtest Du 

stets darauf, dass Motivation und ein gutes Miteinander nicht zu kurz kommen.  
 Als erster Ansprechpartner vor Ort koordinierst Du auch eingesetzte Nachunternehmer.  
 Du kontrollierst die Ausführungsqualität und Termintreue Deiner Teamkolleg:innen.  
 Selbst führst Du ebenfalls Maler- und Lackierarbeiten durch und übernimmst insbesondere schwierige Aufgaben-

stellungen. 
 Die rechtzeitige Organisation von Materialien hast Du stets im Griff 

 
Wir wünschen uns von Dir: 
 Eine abgeschlossene Ausbildung zum Maler und Lackierer (m/w/d) sowie langjährige Berufserfahrung in diesem 

Bereich 
 Freude am Handwerk und körperliche Belastbarkeit 
 Die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen sowie ein starkes Engagement 
 Eine hohe Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und Flexibilität 
 Liebe zum Detail und einen hohen Anspruch an die eigene sowie die Arbeit des Teams 
 Eine ausgeprägte Kommunikationsstärke sowie kundenorientiertes Denken und Handeln 
 Das gewisse Händchen, wenn es um den Umgang mit unterschiedlichen Charakteren und Mitarbeitertypen geht.  
 Gute MS-Office Kenntnisse und einen Führerschein der Klasse B  
 Bei Einstellung muss ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis vorgelegt werden 

 
Darauf kannst du dich freuen: 
 Geregelte Arbeitszeit bei einer 5-Tage-Woche (39 Wochenstunden bei 100%, 30 Urlaubstage); keine Schichtarbei-

ten oder Arbeiten am Wochenende  
 Eine abwechslungsreiche, attraktive und spannende Tätigkeit in einem motivierten Team  
 Kollegiale Strukturen 
 Eine verantwortungsvolle Aufgabe, die sich gut mit Familie und Beruf vereinbaren lässt 
 Viel Raum für Kreativität, Gestaltung und Mitbestimmung 
 Eine elektronische Arbeitszeiterfassung sowie vollständiger Ausgleich von Mehrarbeitsstunden 
 Vergütung orientiert am TVöD-Bund, Jahressonderzahlung, Möglichkeit ein Dienstfahrrad bezuschusst zu leasen  
 Attraktive Rabatte für Mitarbeiter*innen auf Produkte und Dienstleistungen  

Du bist noch unentschlossen? Hospitier bei uns und überzeuge Dich sich von unserem Handwerkerteam. Wir 
freuen uns auf Dich!  

Verein für Integration und Suchthilfe e.V. 
Janin Schuett   
Adelheidstraße 3 in 35781 Weilburg 
Mail: janin.schuett@vis-hilft.de  
Tel.: 06471-50889 12 - Homepage: www.vis-hilft.de       

http://www.vis-hilft.de/

